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BAYRAK GRUP’A
HOS GELDINIZ

Hakkimizda:

1999 yilinda kurulan Rekormed Tibbi Cihazlar, sirket sahiplerimiz
HUseyin Bayrak ve YUksel Bayrak liderliginde ceyrek asri asan
tecrubesiyle sektérun 6ncu tedarikci ve ihracatgilarindan biridir. Turkiye
genelindeki kamu, Universite ve 6zel hastanelerin yogun bakim ve
cerrahi birimleri basta olmak tUzere tim bdlumlerine CE sertifikali, genis
yelpazede tibbi cihaz ve tek kullanimlik malzeme saglamaktayiz.
Durastluk ve seffaflik ilkelerimizle, uzman ekibimiz araciligiyla saglik
sektorune guvenilir, hizli ve yenilikci ¢cozumler sunarak istikrarl
bdydmemizi strduruyoruz.
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1999

Rekormed Tibbi Cihazlar, saglik
sektorune guvenilir, hizh ve

yenilikci ¢c6zimler sunmak
vizyonuyla Bursa'da kuruldu ve
faaliyetlerine basladi.

DUNDEN BUGUNE

2016

Turkiye genelindeki kamu,
universite ve 0zel hastanelerle
olan is birliklerimizi
guclendirerek Grtn agimizi,
tedarik kapasitemizi ve hizmet
kalitemizi ulusal capta
genislettik.

2021

Covid-19 pandemisinin en
yogun yasandigl donemde,
saglik sektdérunun acil intiyaclari
icin seferber olduk. Yogun
bakim ve koruyucu ekipman
tedarigimizi hizlandirarak,
Turkiye genelindeki
hastanelerimize tam ve
kesintisiz destek verdik.

2026

Sektorde 25. yilimizi geride
birakirken, surekli artan
buylime ivmemiz, uzman
ekibimiz ve ihracat
atilimlarimizla sektérdeki 6ncl
rolUmuzu daha da ileriye
tasiyoruz.
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CALISMA
EKOSISTEMIMIZ

Yenilik¢i Vizyon, Koklu Tecrube

Rekormed olarak ceyrek asirlik sektor
tecribemizi, genclerin dinamizmi ve
yenilik¢i bakis acisiyla harmanlhyoruz.
Stajyerlerimizi sadece gézlemci olarak
degil; taze fikirleriyle sUreclerimize deger
katan, teorik bilgilerini gercek is
dlnyasinda test eden ve gelecegin saglk
sektorune yon verecek takim
arkadaslarimiz olarak goéruyoruz.

Finans ve Veri Yonetimi Pratigi

Sevgili stajyerlerimiz, uluslararasi ticaretin
ve saglik sektdérinun dinamik finansal
yapisini mutfaginda 6grenir. Butce
planlamasi, pazar verilerinin istatistiksel
analizi ve stratejik muhasebe sUreclerinde
yer alarak, teorik bilgilerini sirketin buyume
stratejilerine nasil entegre edeceklerini
deneyimlerler.
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Muhendislik Ve Teknik Servis

Elektrik-Elektronik MUhendisligi
stajyerlerimiz; hastanelerde hayati 6neme
sahip enteral beslenme, perfuzor ve
inflzyon cihazlarimizin teknik sureclerinde
bizzat yer alir. ileri teknoloji bu cihazlarin
tamir, periyodik bakim ve hassas
kalibrasyon uygulamalarini deneyimleyerek
guclt bir pratik altyapi kazanirlar.
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TIBBI CIHAZLARIMIZ

Enteral Beslenme

Yutkunma yetisini kaybeden veya yogun bakimdaki hastalarin
01 ~ tek besin kaynagidir. Stajyerlerimiz; bu hayati sistemin kalbi

olan motor surudcu kartlarini (PWM) onaracak ve kritik basing

sensorlerinin (ADC) kalibrasyonunu yaparak hastanin yasama

tutunma surecini guvence altina alacak.

02 inflizyon Cihaz
2 Yogun bakim ve ameliyathanelerde hastanin damarina
gidecek ilacin hizini belirler. Hat icindeki 6lumcul havayi
(emboli) aninda tespit eden ultrasonik sensoérlerin sinyal
okumalarini, anakart onarimlarini ve kapali ¢evrim motor
kontrollerini test ederek hayat kurtaran bir sistemin mimari
olacaksiniz.

Perfuzor Cihazi

03. Acil mudahale aninda hastaya verilecek kritik ilaclarin
saniyelik ve milimetrik aktarimini saglar. Stajyerlerimiz; bu
cihazlarin siringa itis mekanizmalarini onaracak ve elektronik
kartlarindaki basing sensorlerini kalibre ederek, bir hastaya
yanlis doz ila¢ gitmesini engelleyen o gérinmez kahramanlar
olacak.

""Rekormed'de miihendis olmak; lehimlediginiz her devrenin,
kalibre ettiginiz her sensoriin ve onardigimiz her kartin bir giin

birinin hayatim kurtaracagim bilmektir. Miihendislik kagt

iizerinde baslar, hastanin nefesinde anlam bulur."
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ARADIGIMIZ STAJYER SRR

PROFILI

Ortak Beklentilerimiz (Her iki B6liim icin)

e Sorumluluk Bilinci: Yaptigi isin nihayetinde "insan
hayatina ve sagligina" dokundugunun farkinda
olan.

o Ogrenme Tutkusu: Sadece staj defterini doldurmak
icin degil, gercek bir is deneyimi kazanmak ve
sahayl 6grenmek icin burada olan.

Elektrik-Elektronik Muhendisligi

e Pratige Aclik: Sadece teorik egitimle
yetinmeyip; sahada cihaz s6kmeyi, ariza
bulmayi ve kalibrasyon yapmayi seven.

e Tornavida kullanmay! bilen

e Takim ve is birligi ruhuna uyum
saglayabilecek

..........
----------
----------

liBF, Ekonometri ve Muhasebe

e Veri Odakhlik: Rakamlarin dilinden anlayan, analitik
© dlsunebilen ve detaylara dikkat eden.
e Finansal Vizyon: Saglik sektordnun ticari dinamiklerini, maliyet
ve butcge planlamalarini mutfaginda 6grenmeye hevesli.
e COzUm Odakhlik: Klasik muhasebe mantiginin dtesine gecip,
sirketin buyume stratejilerine verilerle katki saglamak isteyen.
 Bilgisayar: Microsoft Office programlari kullanimini bilmesi
bizim icin ¢cok dnemlidir.

Hemen Staj Formunu Doldur

|3 e “Eger bu Ozellikler seni anlatiyorsa,

aradigimiz taze kan sensin!”

-Staj Formu icin Tiklayiniz.



https://forms.gle/gzwG1sMpPae6i5Rc6

TESEKKUR

Bizlere Her Zaman “info@rekormed.com” adresimizden veya @ K d
0 (224) 234 34 52 numarali hattimizdan ulasabilirsiniz. B (| C e O

o) @rekormedtibbi

m@ @rekormedtibbicihazlar
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	2021
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